
 

 

 
 

Místní akční skupina SVATOJIŘSKÝ LES, z.s. 
 

vyhlašuje výběrové řízení na pracovní pozici 

 

PROJEKTOVÝ/Á MANAŽER/KA 

Požadavky 
 minimálně středoškolské vzdělání ukončené maturitou, 

 flexibilita, samostatnost, pečlivost a odpovědnost, 

 organizační, komunikační a tvořivé dovednosti, 

 uživatelská znalost práce na PC a MS Office, 

 řidičský průkaz skupiny „B“, 

 automobil z důvodu nutnosti pohybu po regionu, 

 pozitivní přístup k venkovu a jeho rozvoji. 

 

Výhoda 

 orientace v oblasti dotací a projektového řízení, 

 základní znalost účetnictví. 

 

Pracovní podmínky 

 úvazek 0,5 (20 hodin týdně), 

 práce na dobu určitou do 31. 12. 2021 – možné prodloužení, 

 místo výkonu práce – kancelář MAS (Pojedy 33) a území místní akční skupiny. 

 

Klíčová náplň práce 

 činnosti související s realizací projektů v rámci Programu rozvoje venkova ČR, tj. poradenství 

pro žadatele a příjemce, příprava a vypisování výzev, příjem a administrace projektů, 

 organizační a administrativní činnosti v rámci kanceláře MAS. 

 

 

Předpokládaný nástup k 1. květnu 2018, případně dle domluvy. 

 

Bližší informace: Ing. Luděk Beneš, tel.: 605 214 434, benes@svatojirskyles-mas.cz 

 

Přihlášky do výběrového řízení spolu se strukturovaným životopisem (přehled dosavadních 

zaměstnání, relevantní odborné praxe, znalostí a dovedností) zašlete na výše uvedený 

email s předmětem „Výběrové řízení zaměstnanec MAS“ do 23. 3. 2018. 

 

Vybraní uchazeči budou pozváni k ústnímu pohovoru. Do životopisu uveďte Vaše telefonní 

číslo, na kterém budete k zastižení v případě domluvy ústního pohovoru. 
 

 

 

V Pojedech dne 6. 3. 2018. 

Za řídící výbor Místní akční skupiny 

SVATOJIŘSKÝ LES, z.s. Eva Pacltová 

mailto:benes@svatojirskyles-mas.cz

